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Sammanfattning

Universitetskanslersdmbetet (UKA) har i regleringsbreven for 2022 och
2023 fatt i uppdrag att folja och redovisa etableringen pa
arbetsmarknaden for personer som genomgétt en utbildning som
kompletterar en utlindsk examen. I den population som huvudsakligen
undersoks i denna rapport ingar 1 370 studenter som kompletterat sin
utldndska examen under ldsaren 2017/18 och 2018/19. I populationen
finns studenter som ldst kompletterande utbildning for bland annat
larare, farmaceuter och vissa vardyrken. Antalet utbildningar i
regeringens satsningar har okat kraftigt sedan UKA:s senaste
uppfoljning, frdn fem utbildningar till 14. Utbildningarna har getts vid 20
laroséten, varav knappt hilften vid Stockholms universitet och
Goteborgs universitet. En hog andel studenter var fodda i Asien.

I den undersdkta populationen hade 1 010 studenter fullfoljt
utbildningen. Vid uppfoljningarna hade gruppen en ligre etableringsgrad
pa arbetsmarknaden jamfort med motsvarande grupp examinerade i
Sverige efter ett ar men skillnaden forsvinner inom tre &r. Efter tva ar
steg kvinnors etablering pa arbetsmarknaden kraftigare 4n méns och
kvinnor har vid uppf6ljningen efter tva ar en hogre etablering pa
arbetsmarknaden dn mén (konsfordelad statistik efter tre ar har inte varit
mdjligt). Etableringsgraden var hogst for tandldkare och lagst for ldkare
och psykologer. Etableringsgraden dr hogre bland studenter som fullfoljt
en kompletterande utbildning jaimfort med de som inte fullfoljt.

Studenter som har fullfoljt en kompletterande utbildning har en hog
matchning mot arbetsmarknaden ett ar efter sista studerade termin. For
en stor majoritet av utbildningarna har 6ver 85 procent av studenterna
som etablerat sig pa arbetsmarknaden ett jobb som &r relevant for deras
utbildning (exempelvis kraver legitimation). For tandlikare och
farmaceuter utgdr denna grupp kompletterande studenter ett betydande
tillskott till arbetsmarknaden (14 procent och 11 procent).

Denna rapport utgdér UKA:s fjirde uppfoljning av gruppen studenter som
kompletterar sin utlindska examen. Resultaten i denna uppfoljning liknar
i stort tidigare resultat. Kvinnorna &r nigot farre och ménnen négot fler
som en foljd av att satsningarna nu inkluderar fler utbildningar som har
fler mén och farre kvinnor jdmfort med tidigare inkluderade
utbildningarna.
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Inledning

Universitetskanslersdmbetet (UKA) har i regleringsbreven for 2022 och
2023 fatt i uppdrag att f6lja upp och redovisa etableringen pa
arbetsmarknaden for personer som genomgétt en utbildning som
kompletterar en utlaindsk examen. I redovisningen ska personer som varit
foremal for regeringens sérskilda satsningar sirredovisas.! Uppdraget
ska redovisas till Regeringskansliet senast den 1 mars 2023. I
myndighetens instruktion ingér ocksa ett 6vergripande uppdrag att f6lja
och redovisa de examinerades etablering pa arbetsmarknaden. ? I den hir
rapporten foljs etableringen upp for studenter som lést utbildningar inom
ramen for regeringens sarskilda satsningar under ldsaren 2017/18 och
2018/19.

Hogskoleutbildning som kompletterar en utléndsk examen regleras i
forordning (2008:1101) om hogskoleutbildning som kompletterar
avslutad utlandsk utbildning (s.k. ULV-férordningen). Férordningen ger
larosdten mojlighet att ge utbildningar om hogst 120 hégskolepoéng och
med sérskilda urvalsregler. Sedan 2019 kan ldrosétena ocksé ge 30
hogskolepoing i svenska eller engelska utover de hogst 120
hogskolepodngen. I det material som studeras i den hér rapporten ingér
dock inga s&dana utbildningar d& vir undersokningsperiod upphor
vérterminen 2019 (inga utbildningar &r kortare dn 60 hogskolepodng).
Mojligheten och finansieringen for kompletterande utbildning for
personer med utlindsk examen inom ramen for regeringens sérskilda
satsningar regleras i regleringsbrev till larosdtena. Utbildningarna
finansieras med ett annat anslag én ldrositenas ramanslag®, ett undantag
ar Sveriges lantbruksuniversitet (SLU) som far finansiering genom
ramanslaget. Mdjligheten for lérosétena att ge utbildningar utdver
takbeloppet har funnits sedan 2007. 2017 beslutade regeringen att utoka
satsningarna pa kompletterande utbildningar till fler utbildningsomraden.

Syftet med utbildningarna &r att personer med utlindsk examen ska ges
stiarkta mojligheter att fa ett arbete inom det omrade dér de har sin
yrkeskompetens. Ett vanligt skal till att studenter soker sig till
kompletterande utbildningar &r for att fa utdva ett reglerat yrke. Personer
med utldndsk utbildning frén ett land inom Europeiska ekonomiska
samarbetsomridet (EES) eller Schweiz omfattas av bestimmelser i lagen
(2016:145) om erkdnnande av yrkeskvalifikationer. Dessa personer kan
fa sin yrkeskvalifikation erkénd (vanligen genom att fa legitimation)
efter ansokan till behdrig myndighet.* Om personen har arbetat fler én

! Utbildningar som finansieras med medel fran anslag 2:64 Sérskilda utgifter inom universitet och
hogskolor eller anslag 1:23 Sveriges lantbruksuniversitet (dock 1:24 2015-2016)

2 Forordning (2012:810) med instruktion for Universitetskanslersémbetet.

3 Anslag 2:64 Sirskilda utgifter inom universitet och hégskolor

* Foérordningen (2016:157) om erkiinnande av yrkeskvalifikationer
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tre ar med legitimation i ett land inom EES eller Schweiz, men har sin
examen fran ett land utanfor EES eller Schweiz, géller ocksa att
personen kan fa en svensk legitimation pa séttet ovan. Vanligen behovs
ingen kompletterande utbildning i dessa fall.

Aven personer med examen utanfor EES och Schweiz kan ansdka om att
fa sin yrkeskvalifikation erkénd och fé legitimation utfardad. For flera
legitimationer (sdrskilt inom vardomradet) krévs att den skande har en
utbildning som ér tillrdckligt lik motsvarande svensk utbildning. Den
sokande fér da gora kunskapsprov och praktisk tjédnstgéring under en
period for att dérefter fa legitimation utfirdad. Ett alternativt sétt att 3
legitimation inom denna process dr kompletterande utbildning.

Bland de kompletterande utbildningarna som finns for personer med
utlindsk examen dominerar kompletterande utbildning till ldrare och
forskolldrare (Utldndska Lirares Vidareutbildning, ULV). Vanliga
utbildningar ar ocksa kompletterande utbildningar for likare,
sjukskoterskor och farmaceuter. I populationen finns studenter som lést
kompletterande utbildning for larare, jurister, likare, sjukskdterskor,
tandlékare, barnmorskor, fysioterapeuter, farmaceuter, veterinarer,
ekonomer, psykologer, biomedicinska analytiker, socionomer, ingenjorer
och arkitekter.

I jaimforelse med UKA:s senaste uppfljning av gruppen (med
undersokningsperioden 2014/15-2016/17)° ér
undersdkningspopulationen nadgot mindre eftersom
undersokningsperioden &r ett &r kortare. Den arliga volymen av studenter
frén utbildningarna har dock 6kat. Det beror pa att regeringen beslutade
om en omfattande expansion av kompletterande utbildningar for
personer med utlandsk examen 2017. Utbyggnaden av kompletterande
utbildningar innebar att fler yrkesprogram blev aktuella for
kompletterande utbildningar. I UKA:s senaste rapport ingick enbart
ldrare, jurister, sjukskoterskor, likare och tandlikare.6

Rapporten inleds med en 6versikt av de utbildningar som ingar i
analysen. Dérefter beskrivs den population som har ldst utbildningarna
som presenteras i det forsta avsnittet. I samband med dessa avsnitt
beskrivs ocksa hur undersékningspopulationen har avgrinsats. Darefter
foljer ett avsnitt om populationens etablering pa arbetsmarknaden,
inklusive en kort analys om vilka studentgrupper som fullfoljt sin
utbildning och en definition av ’fullféljd utbildning”. Enbart studenter
som fullfoljt sin utbildning ingar i uppfoljningarna. Rapporten avslutas
med ett avsnitt om tillskottet och matchningen mot arbetsmarknaden (i
vilken utstrdckning gruppen fatt jobb som &r relevanta for deras

3 Universitetskanslersimbetet, Etablering pd arbetsmarknaden efier kompletterande utbildning —
personer med utldndsk utbildning (Stockholm: UKA), 2021
¢ Jimforelser med tidigare uppfoljningar finns i avsnittet Tidigare rapporter fiin UKA
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utbildning) och jamforelser med resultaten fran tidigare uppfoljningar av
UKA.

Oversikt av utbildningar

I den hér rapporten analyseras en population om 1 370 studenter som
studerat en utbildning som kompletterar en utlindsk examen under
lasaren 2017/18-2018/19. I populationen var 72 procent kvinnor och 28
procent mén.

Larosdten som inkluderats i regeringens sérskilda satsningar &r féljande:
Uppsala universitet, Lunds universitet, Géteborgs universitet,
Stockholms universitet, Umea universitet, LinkOpings universitet,
Karolinska institutet, Kungl. Tekniska hogskolan, Chalmers tekniska
hogskola, Lulea tekniska universitet, Sveriges lantbruksuniversitet,
Linnéuniversitet, Orebro universitet, Mittuniversitetet, Malmo
universitet, Mdlardalens universitet, Hogskolan Dalarna, Hogskolan i
Givle, Hogskolan i Halmstad, Hogskolan Kristianstad.

De inkluderade utbildningarna avgrinsas till sddana som varit féremal
for regeringens sérskilda satsningar frdn hostterminen 2017 till
varterminen 2019. Populationen avgrinsas till de som ldst sin sista
termin pa en av utbildningarna under perioden och som inte har last
nagon sadan utbildning efter undersékningsperioden (t.0.m. varterminen
2022).

I avsnittet Populationens arbetsmarknadsutfall foljer vi upp studenter pa
arbetsmarknaden som fullfoljt sin utbildning 1-1,5 &r efter sista termin,
2-2,5 ar efter sista termin och 3-3,5 ar efter sista termin (i rapporten
kommer vi referera till dessa uppfoljningar som uppfoljning efter ett, tva
och tre ar). Den sista kohorten som léser sin sista termin varterminen
2019 foljs darmed upp (ett ar efter sista termin) i november 2020 vilket
ar det sista uppfoljningstillfallet som finns tillgéngligt for analys. Denna
begransning har varit skélet till att varterminen 2019 &r den sista
terminen i véra uppfoljningar.

Populationen av studenter som ingér i analysen beskriver vi ndrmare 1
nista avsnitt. Nedan foljer en beskrivning av de utbildningar som
studenterna i populationen har genomfort.

Larare

Sex ldroséten har mojlighet att bedriva utbildning inom ULV (Utléndska
Lérares Vidareutbildning): Stockholms universitet, Géteborgs
universitet, Umeé universitet, Linkdpings universitet, Orebro universitet
och Malmo universitet. Stockholms universitet har ett nationellt
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samordningsansvar for ULV. Utbildningen omfattar maximalt 120
hogskolepodng (fyra terminers studier pa heltid) men studenterna har
individuella studieplaner som kan ha en mindre omfattning.
Utbildningen syftar i forsta hand till att studenterna ska bli behoriga
larare, antingen genom behdrighetsbevis fran UHR eller genom
lararexamen. En del studenter studerar ULV med svensk
lararlegitimation i syfte att utdka sina kunskaper. Av den totala
populationen studenter var 690 lararstudenter inom ULV-samarbetet,
varav 84 procent kvinnor och 16 procent mén.

Kompletterande utbildning for ldrare med utlindsk examen ska inte
sammanblandas med kompletterande pedagogisk utbildning (KPU) som
ar en utbildning till &mneslérare (efter var undersdkningsperiod ocksa till
grundldrare) for studenter som forvérvat tillrackliga &mneskunskaper
men saknar pedagogisk utbildning.

Jurister

Goteborgs universitet och Stockholms universitet hade mdjlighet att
bedriva kompletterande utbildning for jurister med utlindsk examen fran
2007. Goteborgs universitet har inte bedrivit ndgon sadan
kompletterande utbildning sedan 2013. Fran och med regleringsbrevet
2020 ges mojligheten att ge kompletterande utbildning enbart till
Stockholms universitet.

Goteborgs universitet anger bristande sprakkunskaper bland studenterna
som skiil till beslutet i sina &rsredovisningar. Aven vid Stockholms
universitet lades utbildningen ned 2013 men &terupptogs 2017 och har
bedrivits sedan dess. Skélen till uppehallet anges vara att studenterna
som ldste utbildningen ofta hade svenska gymnasiebetyg och var
uppvuxna i Sverige vilket lirosétet upplevde var en annan malgrupp én
den tilltankta. I vart material finns av skdlen ovan bara jurister fran
Stockholms universitet. I den studerande populationen var 20 studenter
juriststudenter, varav 56 procent kvinnor och 44 procent mén.
Utbildningen omfattar fyra terminer och syftar till att ge studenten en
juristexamen.

Lakare, sjukskoterskor och tandlakare

Kompletteringsutbildning for ldkare (KUL) har bedrivits sedan 2009 och
bedrevs under den undersokta perioden vid Lunds universitet, Goteborgs
universitet, Umea universitet, Linkdpings universitet och Karolinska
institutet. Utbildningens ldangd varierar nagot fran 60 hogskolepoing
(motsvarande ett ars heltidsstudier) till 120 hogskolepoidng (motsvarande
tva ars heltidsstudier). Utbildningen syftar till att studenten ska bedomas
behorig for AT-tjdnstgoring av Socialstyrelsen. Ett av behorighetskraven
ar ett beslut av Socialstyrelsen for personer med examen utanfor EES
och Schweiz (se inledningsavsnittet).
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Kompletteringsutbildning for sjukskoterskor (KUSSK) har bedrivits
sedan 2009 och under den undersokta perioden vid Goteborgs
universitet, Karolinska institutet, Lulea tekniska universitet,
Linnéuniversitetet och Hogskolan i Givle. Aven Linkdpings universitet
och Lunds universitet har haft mojlighet att bedriva
sjukskoterskeutbildning for personer med utldndsk examen under
perioden men har valt att inte bedriva ndgon saddan utbildning.
Utbildningen omfattar 60 hogskolepoidng (motsvarande ett ars
heltidsstudier). Utbildningarna &r utformade sa att studenterna efter
utbildningen ska kunna ansdka och f4 legitimation som sjukskoterska
hos Socialstyrelsen. Ett av behorighetskraven ér ett beslut av
Socialstyrelsen for personer med examen utanfor EES och Schweiz.

Kompletteringsutbildning for tandlékare (KUT) har bedrivits sedan
2010. Under perioden som vi undersoker har Goteborgs universitet,
Karolinska institutet och Malmé universitet bedrivit KUT-utbildningar.
Lunds universitet och Linkdpings universitet har haft mojlighet att
bedriva KUT-utbildning men valt att inte gora det. Utbildningen
omfattar 60 hogskolepoing (motsvarande ett ars heltidsstudier). Syftet
med utbildningen &r att studenten efter provning av Socialstyrelsen ska
kunna anstka om tandldkarlegitimation. Ett av behdrighetskraven &r ett
beslut av Socialstyrelsen om utredning i form av kunskapsprov for
tandldkare.

I den undersdkta populationen var 150 ldkarstudenter, varav 47 procent
var kvinnor och 53 procent min. 140 var sjukskoterskestudenter, varav
79 procent var kvinnor och 21 procent méin. 80 var tandlékarstudenter,
varav 32 procent var kvinnor och 68 procent mén. Utbildningarna
samordnas av Karolinska institutet.

Barnmorskor och fysioterapeuter

Karolinska institutet har sedan 2018 bedrivit kompletterande utbildning
for barnmorskor och fysioterapeuter. Utbildningarna omfattar 60
hogskolepoidng (motsvarande ett ars heltidsstudier) och syftar till att ge
studenterna tillrackliga kunskaper for att kunna anséka om
barnmorskelegitimation respektive fysioterapeutlegitimation hos
Socialstyrelsen. For fysioterapeututbildningen ar beslut frén
socialstyrelsen ett behorighetskrav. I populationen var 5 studenter
barnmorskor, varav samtliga var kvinnor och 20 studenter var
fysioterapeuter, varav 75 procent var kvinnor och 25 procent var mén.

Farmaceuter

Kompletterande utbildning for apotekare och receptarier inleddes 2017
vid Uppsala universitet och for apotekare dven vid Goteborgs universitet
samma ar. Utbildningarna omfattar 70 hogskolepoing (ges under tva
terminer). Vid avslutad utbildning kan studenterna anséka om
legitimation som apotekare eller receptarie hos Socialstyrelsen. Det ar
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ocksa mojligt att fa legitimation med sin utldindska examen genom
kunskapsprov och dérefter en kurs om svenska forfattningar (ges vid
Umeé universitet) och en period med praktisk tjdnstgoring. 1
populationen fanns 120 apotekare och receptarier, varav 54 procent var
kvinnor och 46 procent méan.

Veterinarer

Sveriges lantbruksuniversitet (SLU) har mojlighet att bedriva
kompletterande utbildning for veterindrer. SLU far mojlighet att bedriva
kompletterande utbildning genom sitt eget regleringsbrev eftersom
larosétet sorterar under Naringsdepartementet. SLU har fatt finansiering
for kompletterande utbildning f6r veterindrer sedan 1999. Utbildningen
omfattar 120 hdgskolepodng (motsvarande tva érs heltidsstudier). Efter
avslutad utbildning kan studenterna ansoka om veterinérlegitimation hos
Jordbruksverket efter en period med praktisk tjanstgoring. Studenterna
som ldser kompletterande utbildning for veterindrer behdver beslut om
kompletterande utbildning fran Jordbruksverket for att bli behoriga. 1
populationen hade 10 studenter en kompletterande veterindrutbildning
fran SLU, varav 50 procent var kvinnor och 50 procent mén.

Ekonomer

Kompletterande ekonomutbildning (med huvudomréade
foretagsekonomi) har funnits sedan 2017 och har bedrivits vid Lunds
universitet, Mittuniversitetet, Hogskolan Dalarna, Hégskolan i Halmstad
och Milardalens universitet. Under 2017-2018 var Lunds universitet
samordnare (utbildningarna hade ingen samordnare efter 2018).
Utbildningen omfattar 60 hogskolepoéng (motsvarande ett ars
heltidsstudier). Utbildningen leder varken till examen eller ndgon
behorighet for att utova ett yrke men studenterna kan uppvisa kursintyg.
I populationen fanns 30 ekonomer, varav 62 procent var kvinnor och 38
procent mén.

Psykologer

Uppsala universitet, Lunds universitet har bedrivit kompletterande
utbildning sedan 2017 och Umea universitet sedan 2018. Uppsala
universitet har varit samordnare. Utbildningens omfattning varierar
nagot men &r oftast 90 hogskolepoédng (motsvarande tre terminers
heltidsstudier). Efter avslutad utbildning kan studenterna ansdka och
beviljas legitimation som psykolog hos Socialstyrelsen efter en tid av
praktisk tjanstgoring. Ett alternativ till kompletterande utbildning for att
fa legitimation &r att studera en kurs i svenska forfattningar (vid Umeé
universitet) och genomf6ra en period med praktisk tjanstgoring. |
populationen var 30 studenter psykologer, varav 84 procent var kvinnor
och 16 procent mén.
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Biomedicinsk analytiker

Kompletterande utbildningar fér biomedicinska analytiker har bedrivits
sedan 2017 vid Uppsala universitet, Goteborgs universitet, Link&pings
universitet och Hogskolan Kristianstad med Goéteborgs universitet som
samordnare. Utbildningen omfattar 90 hogskolepoidng (motsvarande tre
terminers heltidsstudier) och syftar till att ge studenterna mojlighet att
soka och beviljas legitimation som biomedicinsk analytiker hos
Socialstyrelsen. Ett alternativt sétt att {4 legitimation dr att gora ett
kunskapsprov, ldsa en kurs i svenska forfattningar (vid Umed universitet)
och genomfora en period med praktisk tjanstgéring. I den undersdkta
populationen var 30 biomedicinska analytiker, varav 68 procent var
kvinnor och 32 procent var mén.

Socionomer

Kompletterande utbildningar fér socionomer startades vid Stockholms
universitet 2017. Fran 2018 har kompletterande utbildning ocksa
bedrivits vid Goteborgs universitet och Malmo universitet med
Stockholms universitet som samordnare. Umed universitet har haft
mdjlighet att bedriva utbildning enligt regleringsbrev men har haft for fa
sokande for att kunna ge nagon utbildning. Utbildningen omfattar mellan
90 och 120 hogskolepoédng (beroende pé laroséte) och leder antingen till
en socionomexamen eller till ett intyg. [ populationen var 10 studenter
socionomer, varav samtliga var kvinnor.

Systemvetare

Lunds universitet och Hogskolan Dalarna har haft mojlighet att bedriva
utbildning for systemvetare men i bada fallen har utbildningarna haft f6r
fa sokande for att kunna anta studenter till utbildningarna.

Ingenjorer och arkitekter

2018 fick Lunds universitet, Kungl. Tekniska hogskolan, Lulea tekniska
universitet, Karlstads universitet och Chalmers tekniska hogskola
mdjlighet att bedriva kompletterande utbildning for ingenjorer. En
utbildning togs ocksa fram men pa flera héll hade utbildningarna for fa
sokande for att ges. Enbart Kungl. Tekniska hogskolan och Chalmers
tekniska hogskola gav en kompletterande utbildning for ingenjorer 2018.
Kompletterande utbildning for arkitekter inleddes 2018 pa Kungl.
Tekniska hogskolan och en kombinerad utbildning for arkitekter och
ingenjorer vid Chalmers tekniska hdgskola samma ar. Kungl. Tekniska
hogskolan har varit samordnare for utbildningarna. Utbildningarna
omfattar 120 hogskolepodng (motsvarande tva érs heltidsstudier).
Utbildningarna leder inte till examen men &r tdnkta att hjilpa studenten
att kunna bedriva sitt yrke i Sverige. I populationen var 40 studenter
ingenjorer och/eller arkitekter, varav 51 procent var kvinnor och 49
procent mén.
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Andra utbildningar som kompletterar utlandsk
examen

Utover de utbildningar som listas ovan forekommer ytterligare ett
mindre antal utbildningar som ar kompletterande utbildningar for
personer med utlindsk examen men som inte omfattas av de sirskilda
satsningar som regeringen gjort (ex. aspirantutbildning for utlandska
akademiker). Dessa utbildningar omfattar ett mycket litet antal studenter
och kan av det skilet inte redovisas som en egen grupp. Vi har darfor
valt att exkludera dessa utbildningar och studenter ur analysen.
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Beskrivning av populationen

De utbildningar som vi beskrivit har ingétt i regeringens sirskilda
satsningar (genom finansiering och styrning i regleringsbrev). For att fa
tillgéng till motsvarande population av studenter har vi samarbetat med
Statistiska centralbyran (SCB) for att hitta kurserna och programmen
ovan i hogskoleregistret (och i forlingningen studenterna som last
kurserna). I hogskoleregister finns uppgifter om varje kurs
finansieringsform men vissa kurser som ska inga enligt ovan ar inte
markta med den finansieringsformen och dr da svéra att hitta. SCB har
dérfor sokt utbildningarna genom text-strang-sokningar som vi sedan
kontrollerat mot larosétenas arsredovisningar. Vi har ocksé kontrollerat
utfallet av sokningarna med de ldrosdten som varit samordnare under
perioden.

I det statistiska material pa individniva som vi sedan fatt fran SCB ingér
variabeln invandringsar. Variabeln gor det mojligt att som en sista
kontroll av risken for 6vertdckning analysera andelen studenter som
invandrat till Sverige. Samtliga utbildningar har en mycket hog andel
studenter som har invandrat till Sverige. Ett undantag &r
juristutbildningen i Stockholm dér 28 procent saknade invandringsar.
Stockholms universitet har i rsredovisningarna rapporterat att ménga av
studenterna som ldser den kompletterande utbildningen har svenska
gymnasiebetyg vilket kan forklara den hoga siffran. Totalt hade 2
procent av populationen inget registrerat invandringsar.

Oversikten i foregdende avsnitt ssmmanfattas i tabell 1. Populationen
bestar av alla studenter som lést utbildningarna ovan med sista
registreringstermin 2017/18 och 2018/19 och som inte varit registrerade
under nagon efterfoljande termin till och med varterminen 2022.
Populationen innehaller studenter som avslutat sin kompletterande
utbildning under den studerade perioden. Studenter som fortsatte sina
kompletterande studier efter den studerade perioden ingar inte. Studenter
som gjort uppehall fran sina studier inkluderas inte om studenten
aterupptog studierna innan véarterminen 2022. Populationen omfattar
bade de som fullfoljde utbildningen och de som inte gjorde det.
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Tabell 1. Antal personer och andel av populationen (procent) som var registrerade pa sin
sista termin 2017/18 och 2018/19 per kon och utbildning

Andel av
Yrkesprogram Inledningsar Kvinnor Mé&n Antal populationen
(%)
Ekonomer 2017 21 13 34 2
coial arbete 2017 10 10 1
Farmaceuter 2017 67 57 124 9
Barnmorskor 2018 5 5 0
S;f;@fﬁ::”s" 2017 17 8 25 2
Jurister 2007 10 8 18 1
Lakare 2009 73 81 154 11
Psykologer 2017 26 4 31 2
Fysioterapeuter 2018 12 4 16
Sjukskaterskor 2009 109 29 138 10
Tandlakare 2010 25 53 78 6
Veterinarer 1999 6 6 12
Larare 2007 578 108 686 50
Lﬁﬁﬁgﬁ;r och 2018 18 17 35 3
Totalt 977 388 1366 100

Lérarna (ULV) utgor halva populationen. Lékare, sjuksk&terskor och
farmaceuter ér ocksa stora utbildningsgrupper. I hela materialet &r 72
procent kvinnor. Den hdga andelen kvinnor forklaras till stor
utstrackning av att kvinnorna ar en stor majoritet pa lararutbildningen
(84 procent) som ocksa utgor en stor del av populationen. I den Gvriga
populationen &r kdnsférdelningen nagot jdmnare (dock inte for samtliga
utbildningar).

Fordelning efter larosate

Totalt omfattas 20 universitet och hogskolor i regeringens sérskilda
satsningar. Stockholms universitets och Goteborgs universitets studenter
omfattar nistan halva populationen vilket till storsta del beror pa
lararutbildningen (ULV) som ges i stor omfattning vid de bada
larosdtena. 364 av de 387 studenterna vid Stockholms universitet och
103 av de 287 studenterna vid Goteborgs universitet var larare (dven
sjukskoterskor och farmaceuter var stora utbildningsprogram dér). 1
tabell 2 redovisas av utrymmesskal bara de larosidten som haft fler 4n 20
studenter 1 storleksordning.
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Tabell 2. Antal och andel (procent) personer som var registrerade pa sin sista termin
2017/18 och 2018/19 per larosate

Larosate Antal Ang/t:;
Stockholms universitet 387 28
Goteborgs universitet 287 21
Karolinska institutet 149 11
Linkdpings universitet 117 9
Malmd universitet 115 8
Uppsala universitet 99 7
Lunds universitet 55 4
Umea universitet 41 3
Kungl. Tekniska hégskolan 31 2
Ovriga 85 6
Totalt 1366 100
Fodelseland

I populationen ingéar studenter fran olika lander. I figur 1 redovisas hur
populationen fordelar sig efter fodelseregion. Studenter frén Asien utgor
en majoritet (58 procent) men dven europeiska studenter utgor en stor
andel (25 procent).

= Asien, 58 procent

Europa utom EU och
Norden, 14 procent

= EU utom Norden, 11
procent

= Afrika, 8 procent

= Nord- och sydamerika,
4 procent

= Ovriga, 5 procent

Figur 1. Andel personer som var registrerade pa sin sista termin 2017/18 och 2018/19 per
fodelseregion

Kvinnorna utgjorde en stor majoritet bland studenterna fodda i Gvriga
Europa (89 procent) och dven bland studenter fodda i Asien fanns en
betydande andel kvinnliga studenter (65 procent). For 6vriga
fodelseregioner var fordelningen jamnare.

16 UKA 2022: ETABLERING PA ARBETSMARKNADEN FOR PERSONER SOM KOMPLETTERAT UTLANDSK
EXAMEN



17

Vissa fodelseregioner ar vanligare inom vissa utbildningar. Studenter
fran Asien dr vanligare bland studenter som studerade kompletterande
utbildning for farmaceuter (88 procent), civilingenjorer eller arkitekter
(80 procent), biomedicinska analytiker (80 procent), tandlékare (78
procent) och lékare (70 procent). Studenter fran Afrika var vanligare
bland studenter som studerade kompletterade utbildning for
sjukskoterskor (31 procent). Europeiska studenter var vanligare bland
studenter som studerade en kompletterande utbildning for larare (73
procent). Monstret foljer syftena med de olika utbildningarna dér
lararutbildningen &r relevant bade for personer med en europeisk
lararexamen och for utomeuropeiska. Utbildningarna dér personer frén
Asien eller Afrika dr vanligare omfattar utbildningar dér en europeisk
examen (inom EES och Schweiz) som regel ricker for att fa en svensk
legitimation (se foregaende avsnitt).
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Populationens
arbetsmarknadsutfall

I det hér avsnittet redovisar vi utfallet pa arbetsmarknaden for de
studenter som har fullfoljt sin kompletterande utbildning. Alla studenter
pa en kompletterande utbildning under perioden har inte fullfoljt
utbildningen. Vara uppfoljningar av studenternas etablering pa
arbetsmarknaden gors dérfor med ett mindre antal studenter 4n de som
beskrivs i foregaende avsnitt. Av de 1 370 studenter som liste sin sista
termin under 2017/18 och 2018/19 fullfoljde 1 010 studenter sin
utbildning, motsvarande 74 procent. Andelen som fullfoljde sin
utbildning var marginellt hogre bland kvinnor (74 procent) jaimfort med
mén (73 procent).

Fullféljd utbildning

Att avgora om en student har fullféljt sin utbildning ar férknippat med
vissa svarigheter eftersom universitet- och hogskoleregistret inte
innehaller nagra uppgifter om huruvida utbildningen &r fullf6ljd. For att
avgdra om en utbildning 4r fullfoljd eller inte har UKA tillsammans med
SCB tagit fram tre kriterier for fullf6ljd utbildning:

1. Studenten har tagit examen

2. Studenten har tagit alla podng péa de kurser inom
kompletterande utbildning som hen varit registrerad pa

3. Studenten har fatt legitimation

Kategori tva har en hogre risk for dvertickning (att studenter som inte
fullfoljt sin utbildning dnda inkluderas) &n de tvé andra alternativen.
Detta beror pa att studenter som ldser en kompletterande utbildning kan
fullf6lja alla de kurser som de varit registrerade pa men sedan viélja att
hoppa av efter en kurs mitt i utbildningen. Om avhoppet sker mellan tva
kurser, snarare dn mitt i en kurs, kommer studenten att definieras som att
hen fullféljt sin utbildning med var definition. Denna risk varierar mellan
utbildningarna. Vissa utbildningar omfattar bara en kurs och ddrmed en
kursregistrering (ingen risk) medan andra omfattar ett storre antal kurser
och dér varje kurs omfattar en registrering (en mindre risk). Uppgifter
om examen och legitimation kan hédmtas ur olika register och dér finns
ingen risk for 6vertickning. Uppgifterna fran registren striacker sig fram
till december 2022.
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Tabell 3. Antal och andel personer (procent) per kriterium respektive ej fullféljda, 2017/18
och 2018/19

Antal Andel (%)

Examen 301 22
Avklarade poang 504 37
Legitimation 205 15
Ej fullfoljd 356 26
Totalt 1366 100

I tabell 3 har studenterna fordelats efter kriterium respektive de som inte
fullfoljt utbildningen. Avklarade poéng ér den vanligaste orsaken till att
definieras som fullfoljd. Det ska forstds mot bakgrund av att personer
som har klarat av alla sina poéng och fatt legitimation sorterar till den
kategorin. De som istéllet sorterar till kategorin legitimation &r studenter
som inte klarat av alla sina podng men dnda fatt en legitimation.
Storleken pé de olika fullfoljningskriterierna varierade kraftigt efter
utbildningstyp (eftersom utbildningarna har olika syften) och
sammanfattas i figur 2. I figuren, liksom i rapporten i 6vrigt, har vi inte
tagit med utbildningar med férre dn 20 studenter i ndmnaren vid
berdkning av andelar for att individer inte ska vara identifieringsbara.

Tandlakare
Sjukskoterskor
Fysioterapeuter
Psykologer

Lakare

Jurister

Civilingenjorer och arkitekter
Biomedicinska analytiker
Farmaceuter

Larare

Ekonomer

Totalt m——
-

0% 20% 40% 60% 80% 100 %

m Examen Avklarade poang ®mLegitimation mE;j fullfoljt

Figur 2. Andel (procent) som avlagt examen, fatt legitimation, klarat alla kurser och ej
fullfljd utbildning per utbildning, 2017/18 och 2018/19

For larare och jurister 4r det vanligaste att ta ut en examen vilket ocksé ar
syftet med utbildningarna (se avsnittet Oversikt av utbildningar som
kompletterar utliindsk examen).’

For vardyrkena lékare, sjukskoterskor, tandlidkare och fysioterapeuter ér

avklarade podng det vanligaste sittet att definieras som fullfoljd. Det ar

7 Vissa socionomutbildningar syftar till att ge studenten ett intyg som gor det mojligt for studenten
att ldsa den senare delen av socionomutbildningen som i sin tur leder till socionomexamen.
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sannolikt att manga av dessa ocksa fatt en legitimation i ett senare skede
som en foljd av utbildningen. Att fa legitimation ar syftet med
utbildningen.

Kompletterande utbildning f6r farmaceuter, psykologer och
biomedicinska analytiker syftar ocksa till att studenten ska kunna fa
legitimation inom respektive yrke. I dessa grupper &r det ndgot vanligare
att inte ta alla podng men fa en legitimation &nda. 76 procent av de
biomedicinska analytikerna hade antingen fatt legitimation eller klarat
alla poéng, samma siffra var 87 procent for psykologerna och 78 procent
for farmaceuter.

Bland ekonomerna har 47 procent tagit alla poidng, en majoritet hade
alltsa inte fullfoljt sin utbildning. Kompletterande utbildning for
ekonomer syftar inte heller till att studenterna ska ta examen eller
legitimation (se avsnittet Oversikt av utbildningar som kompletterar
utldndsk examen), vilket kan vara en forklaring till att fa studenter
prioriterar att fullfdlja utbildningen med var definition. En liknande
forklaring kan gélla civilingenjorer och arkitekter dar ett fatal har klarat
alla sina poéng men dér flertalet inte har fullf6ljt sin utbildning med vér
definition. Examensfrekvensen for civilingenjérsexamen i ordinarie
utbud &r relativt 14gt, 56 procent for 14saret 2013/14, vilket vanligen
forklaras med att manga studenter far jobb innan examen. En orsak till
att ménga studenter av de som ldser kompletterande
civilingenjorsutbildning inte fullfoljt kan vara att de fatt ett relevant jobb
innan de avslutar utbildningen. En analys av arbetsmarknadsutfallet efter
ett ar for civilingenjorer och arkitekter som inte fullfoljt visar att 20 av
33 antingen studerar eller dr etablerade pa arbetsmarknaden inom ett
relevant omrade.

Lérarna (ULV) utgér en stor del av materialet och det vanligaste utfallet
ar att studenterna tar en examen. 42 procent av lirarstudenterna har gjort
detta. Ytterligare 15 procent hade legitimation utan att ta alla poédng.
Totalt var ddrmed 57 procent behoriga for sitt yrke. Ytterligare 13
procent hade dock tagit alla sina podng.

Etablering pa arbetsmarknaden

I det hér avsnittet rapporterar vi utfallet pa arbetsmarknaden for personer
som fullf6ljt en kompletterande utbildning. I dessa analyser anvéands
olika undersokningspopulationer vid olika analyser beroende pa
uppfoljningstiden. I framtagandet av undersékningspopulationerna har vi
borjat med de 1 370 studenter som beskrivits i avsnittet Beskrivning av
populationen, direfter har vi valt ut de som fullfoljt utbildningen (de

1 010 ovan) och sist sorterat bort sddana studenter som fortfarande
studerar vid tidpunkten for uppfoljningen, har flyttat fran Sverige eller
dér vi av annat skil saknar uppgifter om deras stdllning pa
arbetsmarknaden. Processen sammanfattas i bilden nedan. En komplett
beskrivning av vilka som inkluderas i grupperna studenter och utflyttade
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vid uppf6ljningstillfallet finns i bilaga 1. I det hér inledande avsnittet
presenterar vi de olika populationerna vi undersoker. Dérefter
presenterar vi resultaten for undersékningspopulationerna.

I redovisningarna presenteras uppfoljningar efter ett, tva och tre ar.
Dessa dr ungeférliga uppfoljningstider. Uppfoljningen efter ett ar sker 1—
1,5 ar efter sista registrerad termin beroende pa om studenten laste sin
sista termin en vartermin eller hosttermin.

Registrerade
studenter

Fullféljde Fullfdljde ej
utbildningen utbildningen

Stallning pa Studenter och
arbetsmarknaden utflyttade

[ uppfoljningen efter ett &r kan hela undersokningsperioden (2017/18 och
2018/19) anviandas och omfattar 880 studenter.

[ uppfoljningen efter tva ar efter sista termin finns bara statistik for
personer som studerade lasaret 2017/18 (etableringen f6ljs upp efter ett
ar i november 2019 och efter tva ar i november 2020).
Undersokningspopulationen omfattar da 570 studenter.

[ uppfoljningen efter tre ar har vi bara tillgéng till statistik for de
studenter som studerande sin sista termin hdstterminen 2017. Eftersom
det bara dr en termin blir antalet personer vildigt fa. For var tidsperiod
blir undersdkningsperioden efter tre &r 130 personer.

For att fA mer robusta och allméngiltiga resultat i uppfoljningen efter tre
ar har vi valt att inkludera studenter pa kompletterande utbildningar dven
liséren 2016/17 och 2015/16 i en separat analys. Dessa ldsar har UKA
tidigare f6ljt upp efter ett ar samt tva ar for studenterna som studerade
sin sista termin 2015/16.% De har dock inte tidigare f6ljts upp efter tre &r.
Studenter som fortfarande studerade vid tidpunkten for UKA:s forra

8 Universitetskanslersimbetet, 2021
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rapport eller som gjort studieuppehall och dterupptagit sina studier har i
denna analys ett nytt datum for sista studerade termin. Det innebér att en
del av de studenter som i tidigare rapport ingick i ldséren 2015/16 och
2016/17 nu ingér i senare ldsér. Den utdkade undersdkningspopulationen
omfattar 840 studenter. Undersokningspopulationerna sammanfattas i
tabell 4.

Tabell 4. Antal personer i undersdkningspopulationerna 1, 2 och 3 ar efter sista
registrerade termin

Utokad
population
3ar
Totalt 884 573 129 845
Kvinnor 630 430 114 677
Man 254 143 15 168

I de ndstkommande avsnitten presenteras etableringen pa
arbetsmarknaden vid uppfoljningen efter ett, tva och tre ar samt den
utdkade undersdkningspopulationen for uppfoljning efter tre ar. 1
uppfoljningarna anvénder vi oss av en etableringsvariabel som ger ett av
fyra mojliga utfall: etablerad, oséker stéillning, svag stillning eller
utanfor arbetsmarknaden. I framstéllningen nedan presenteras mattet
etableringsgrad som vi definierar som andel etablerade pé
arbetsmarknaden av de som fullf6ljt sin utbildning och som inte &r
utflyttade, studerar eller dér vi saknar statistik av andra skél (och som
darfor tillhor ndgon av de fyra kategorierna ovan). En fullstéindig
beskrivning av etableringsvariabeln finns i bilaga 1.

Etablering pa arbetsmarknaden efter 1 ar

Efter ett ar hade 73 procent etablerat sig pa arbetsmarknaden (640
personer). Det finns inga betydande skillnader i etableringsgrad mellan
konen men kvinnor star utanfor arbetsmarknaden i en marginellt hogre
utstrackning (3 procent for kvinnor och 1 procent fér mén) och mén hade
i ndgot hogre utstrickning en oséker stillning pa arbetsmarknaden.
Resultaten redovisas i figur 3.

292 UKA 2022: ETABLERING PA ARBETSMARKNADEN FOR PERSONER SOM KOMPLETTERAT UTLANDSK
EXAMEN



100 %

o N — L
80 %
70 0/0
60 %
50 %
40 %
30 %
20 %
10 %

0%

Kvinnor Man Totalt

mEtablerad mOsaker mSvag mUtanfor

Figur 3. Arbetsmarknadsstallning (andelar i procent) ett ar efter sista registrerade termin,
2017/18 och 2018/19

Etableringsgraden varierar mellan utbildningarna. I figur 4 redovisas de
utbildningsprogram som har fler dn 20 personer som fullf6ljt
utbildningen. Totalstapeln omfattar dock samtliga utbildningar.
Tandldkare hade den hogsta etableringsgraden (87 procent). Lakare och
psykologer hade en relativt 1ag etableringsgrad (61 procent i bada fallen).
Vidare analyser av ldkare och psykologer visar att 30 av de 35 ldkare
som har en oséker stillning pa arbetsmarknaden arbetar som ldkare och
att samtliga psykologer med en oséker stillning pa arbetsmarknaden
arbetar som psykolog eller psykoterapeut. For larare som utgjorde nistan
halva populationen (47 procent) var etableringsgraden 71 procent.
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Figur 4. Arbetsmarknadsstallning (andelar i procent) ett ar efter sista registrerade termin
per utbildning, 2017/18 och 2018/19

Skillnader mellan kénen inom respektive utbildning dr enbart mojligt att
redovisa for de storre utbildningarna. Mén har en hdgre etableringsgrad
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for sjukskoterskor, ldkare, tandldkare och farmaceuter och kvinnor har en
hogre etableringsgrad bland lérare.

Etablering pa arbetsmarknaden efter 2 och 3 ar

Etableringsgraden dkar for bAde mén och kvinnor tva ér efter fullfoljd
utbildning. Eftersom ménnen ar for fa efter tre ar redovisas inte tre-
arsuppfoljningen. Vid uppfoljningen efter tva ar hade ménnens
etablering okat frén 73 till 79 procent vilket &r ldgre &n kvinnornas vid
samma tidpunkt (83 procent). Totalt 6kade etableringen frén 73 procent
till 82 procent mellan uppfoljningen efter ett och tva ar. Resultaten
redovisas i figur 5. Vid uppfoljningen efter tre ar 6kade etableringen
ytterligare och da nagot blygsammare men pé en hog niva (89 procent, se
figur 6).
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m Etablering efter 1 ar Etablering efter 2 ar

Figur 5. Andel etablerade (etableringsgraden) ett och tva ar efter sista registrerade termin,
2017/18

Flera utbildningar har for fa studenter for att kunna foljas upp over
langre tid (farre &n 20 studenter antingen vid uppfoljning efter tva eller
tre ar). Dar det har varit mojligt att folja upp per utbildning visas detta i
figur 6. Larare &r den enda kompletterande utbildning som ér tillrdckligt
stor for att f6ljas upp for alla tre aren. I totaltstaplarna for uppfoljning
efter tva och tre ar har vi valt att inkludera samtliga studenter (inklusive
de studenter som inte ldst ndgon av utbildningarna som férekommer i
figuren).

Etableringsgraden okar generellt mellan ett och tvé ar. Detta géller
sarskilt for lakare som dkar med 21 procentenheter mellan
uppfoljningarna. Tandldkare har den hogsta etableringen efter ett &r men
stannar sedan kvar pa samma hoga nivé efter tva &r. Psykologer och
lakare har den lagsta etableringsgraden efter ett &r men ménga av de med
en osdker stillning pa arbetsmarknaden har ett jobb som ar relevant for
deras utbildning (se foregaende avsnitt).
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Figur 6. Andelen etablerade (etableringsgrad) ett, tva och tre ar efter sista registrerade
termin, 2017/18 respektive HT17 (vid uppfoljning 3 ar)

Eftersom uppf6ljningar efter tre &r baseras enbart pa hostterminen 2017
foljer i ndsta avsnitt en analys av den utokade gruppen dér vi har
inkluderat studenter som léste sin sista termin 2015/16 och 2016/17.

Etablering pa arbetsmarknaden efter 3 ar med
utokad population

Etableringsgraden efter tre ar med den utokade populationen ér 87
procent. En négot hogre andel av médnnen var etablerade pa
arbetsmarknaden (91 procent) jamfort med kvinnorna (86 procent). Vid
uppfoljningen efter tva ar i foregdende avsnitt var forhallandet omvént
med en hogre etableringsgrad bland kvinnor. Det kan bero pa att det &r
delvis andra utbildningar som ingar i den utdkade populationen.
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Figur 7. Arbetsmarknadsstallning (andelar i procent) tre ar efter sista registrerade termin,
2015/16 och HT17
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Etableringsgraden ar genomgaende hog och varierar generellt lite mellan
olika utbildningar (mellan 86 och 88 procent). Bland de som inte var
etablerade hade lédkarna en relativt hog andel med en oséker stillning pa
arbetsmarknaden. Resultaten sammanfattas 1 figur 7.

Andel sysselsatta

Ett alternativt sétt att méta stillningen pa arbetsmarknaden é&r att berdkna
andelen sysselsatta. Med sysselsatt menas en person som utfort
forvirvsarbete, antingen som egen foretagare eller som anstélld,
motsvarande en timme per vecka under november manad det aktuella
aret. | jamforelse med begreppet etablerad kriaver sysselséttningsmattet
ingen sarskild inkomst eller att stdllningen varit stabil over tid. Andelen
sysselsatta kommer dirfér som regel att vara hogre édn andelen
etablerade.

[ uppfoljningen efter ett ar dr 96 procent sysselsatta och dr sedan stabilt
efter tva och tre ar och i nivd med den utékade populationen efter tre ar.
Andelen sysselsatta dr genomgéende lika hog for kvinnor som for méan.
Till gruppen som inte forvérvsarbetar hor ocksé de som hade en inkomst
nagon ging under aret. Inkluderas ockséd dessa som sysselsatta stiger
siffran till 98 procent och utan nagra betydande skillnader mellan kdnen.

Jamforelse med examinerade i Sverige

I det hér avsnittet jaimfors studenter som fullfoljt en utbildning som
kompletterar en utlindsk examen, inte studerar och som &r
uppfoljningsbar med de som har en motsvarande svensk examen.
Analysen ger en jamforelsepunkt for resultaten ovan. I tabell 5 redovisar
vi resultaten vid uppfoljningarna efter ett och tre ar for utbildningar med
fler 4n 20 studenter. I uppféljningen efter tre ar anvinder vi den utékade
undersdkningspopulationen eftersom det annars enbart hade varit mojligt
att folja upp lararstudenter. I tabellens totalrad ingér samtliga
utbildningar (inte bara de som listas i tabellen).

Tabell 5. Andel etablerade (etableringsgrad) for de som fullfoljt kompletterande utbildning
for personer med utlandsk examen och motsvarande examinerade i Sverige, 2017/18 och
2018/19

Utbildning Etableringsgrad efter 1 ar (%) Etableringsgrad efter 3 ar (%)

Kompletterande Examinerade Kompletterande Examinerade
utbildning i Sverige utbildning i Sverige

Sjukskéterskor 78 88 88 87

Larare 71 88 87 88

Farmaceuter 79 85 "

Lakare 61 81 86 93

Tandlakare 87 76 87 86

Psykologer 61 71

Totalt 73 84 87 88
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Resultaten visar att studenter som fullf6ljt kompletterande utbildningar
har en ligre etableringsgrad ett &r efter fullfoljd utbildning/examen.
Skillnaden &r sdrskilt stor bland ldkare som har 1&g etableringsgrad ocksa
i forhallande till andra kompletterande utbildningar. Aven
lararstudenterna hade ett storre gap till motsvarande grupp med svensk
examen. Bland tandldkare var férhallandet det omvianda med en hogre
andel etablerade bland de som ldst en kompletterande utbildning jamfort
med motsvarande grupp examinerade i Sverige. En forklaring till den
lagre etableringsgraden for undersdkningspopulationen kan vara att
uppfoljningen sker 1-1,5 &r efter sista terminen medan det for gruppen
examinerade i Sverige sker 1-1,5 ar efter sista ldsaret (avslut sker alltsa
alltid pa varen bland de som examinerats i Sverige). For studenter ur
undersokningspopulationen som ldser sin sista termin pa hdsten blir
uppfoljningen i november aret efter. For studenter som avslutar sin
utbildning pa varen blir uppfoljningen ocksé november éret efter, alltsa
en langre tid 4n for de som avslutar utbildningen pé hdsten. Generellt sett
giéller alltsé att gruppen examinerade i Sverige i genomsnitt har en langre
uppfoljningstid (ca 1,5 ar) jamfort med undersékningspopulationen
(varierar mellan ett ar till 1,5 ar).

Vid uppfdljningen 3-3,5 ar efter utbildningen har dock skillnaderna
forsvunnit for alla grupper utom lékare. De har dven efter tre ar en légre
etableringsgrad jamfort med examinerade i Sverige.

Tillskott till arbetsmarknaden

I hela vart material finns 1 010 studenter som fullfoljt en kompletterande
utbildning och dérefter sokt jobb pa arbetsmarknaden pa ett sétt som
liknar nyexaminerade pa ordinarie utbildningar. I det hér avsnittet jAmfor
vi antalet examinerade pa ordinarie utbildningar med antalet studenter
som fullf6ljt en kompletterande utbildning inom respektive utbildning.
Jamforelsen ger en bild av tillskottet till arbetsmarknaden frén
kompletterande utbildningar. For flertalet av de kompletterande
utbildningarna &r tillskottet till arbetsmarknaden mycket litet (mindre &n
2 procent av motsvarande grupp examinerade i Sverige). Tillskottet &r
nagot storre for lakare (5 procent), larare (3 procent) och biomedicinska
analytiker (3 procent). Ett betydande tillskott till arbetsmarknaden finns
for kompletterande utbildning till tandlékare (14 procent) och
farmaceuter (11 procent).
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Jamforelse med de som inte fullfoljt sin
utbildning

Som en jamforelsepunkt till de som har fullf6ljt sin kompletterande
utbildning har vi undersdkt de som av olika skél inte har fullfoljt sin
utbildning men som inte heller studerar, har flyttat utomlands eller pa
annat sétt saknas. Denna grupp bestar av 300 personer som har samma
forutséttningar pa arbetsmarknaden som de som har fullf6ljt med
undantag for den kompletterande utbildningen och mojligheterna en
sadan ger. Jamforelsen ska dock inte forstds som en analys av
utbildningens effekter vilket kraver andra statistiska metoder. Gruppen
som inte fullfoljt f6ljs upp ett ar efter sin sista termin.

I gruppen som inte fullfoljt sin utbildning var 54 procent etablerade pé
arbetsmarknaden ett ar efter sin sista termin (73 procent ibland de som
fullf6ljt sin utbildning). Ménnens etableringsgrad var hdgre (62 procent)
jamfort med kvinnornas (52 procent). I gruppen som fullfoljt sin
utbildning var etableringsgraden jamnt fordelad mellan konen.

De som inte fullfoljt sin utbildning &r relativt & och det gar darfor bara
att folja upp den gruppen for ett fital utbildningar. Stillningen pa
arbetsmarknaden for dessa utbildningar presenteras i figur 8. Figuren
motsvarar figur 4 ovan for gruppen som fullf6ljt sin utbildning

Sjuksksterskor |

Lakare [N B

Civilingenjorer och arkitekter _ _
Farmaceuter |

Larare |

0% 20% 40% ©60% 80% 100 %

mEtablerad = Osaker mSvag mUtanfor

Figur 8. Arbetsmarknadsstallning (andelar i procent) ett ar efter sista registrerade termin for
studenter som inte fullféljt sin utbildning per utbildning, 2017/18 och 2018/19

Civilingenjorer och arkitekter var en for liten grupp i uppfoljningen av
de som fullfoljt sin utbildning for att foljas upp dér (en stor majoritet
fullfoljde inte utbildningen). Bland ordinarie utbildningar 4r det, som
tidigare ndmnt, vanligt att civilingenjorer far jobb innan examen och
dérfor inte avslutar sin utbildning. Den relativt hoga etableringen som
kan observeras hér kan forstds mot samma bakgrund — att manga far jobb
och sannolikt innan fullf6ljd utbildning. Minst skillnad fanns hos
farmaceuterna dér skillnaden bara var en procentenhet. Farmaceuterna
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hade ocksa en relativt hog etableringsgrad jaimfort med andra studenter
som inte fullf6ljt sin kompletterande utbildning. Farmaceuter kan arbeta
med vissa yrken som &r relevanta for utbildningen utan att ha
legitimation (exempelvis inom likemedelsindustrin). Denna
yrkeskategori dr ocksé den vanligaste bland farmaceuter som inte
fullfoljt sin utbildning. Farmaceuter, civilingenjorer och arkitekter kan
arbeta med relevanta yrken utan en svensk legitimation vilket skiljer dem
fran ovriga utbildningar och kan forklara den relativt hoga etableringen.

For ovriga utbildningar var etableringsgraden betydligt lagre. Storst
skillnad i etableringsgrad efter ett r mellan de som inte fullf6ljt sin
utbildning (redovisas i figur 8) och de som har fullfoljt sin utbildning
(redovisas i figur 4) fanns bland sjukskdterskor och ldkare (37 och 30
procentenheter ligre etableringsgrad). Hos ldararna var samma skillnad 19
procentenheter. Att skillnaden var lagre bland ldrare jaimfort med lékare
och sjukskéoterskor kan bero pa att det r mdjligt att arbeta som larare
dven utan legitimation. Det vanligaste yrket bland de larare som inte
fullf6ljde utbildningen &r kategorin grundskolldrare, fritidspedagog och
forskollarare.
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De etablerades plats pa
arbetsmarknaden

I det hér avsnittet presenterar vi analyser om vilka jobb de som fullfoljt
sin utbildning och etablerat sig pa arbetsmarknaden har fatt. Det
innefattar frigor om deras matchning med yrken som ér relevanta med
utbildningen, vilken sektor de arbetar i och var 1 Sverige de arbetar.

Vanligaste yrke

Med undantag for kompletterande utbildning for ekonomer ger samtliga
kompletterande utbildningar en yrkesexamen. I forldngningen finns
darfor ocksa som regel ett eller flera specifika yrken som studenterna ar
ténkta att matchas mot efter fullfoljd utbildning. I tabell 6 redovisar vi de
vanligaste yrkena for respektive utbildning. I tabellen ingér enbart de
studenter som etablerat sig pa arbetsmarknaden ett ar efter sista
registrerade termin (640 studenter). For flera utbildningar &r antalet
etablerade farre dn 20 och rapporteras inte.

Tabell 6. Antal personer och andel (procent) med det vanligaste yrket for etablerade ett ar
efter sista registrerade termin 2017/18 och 2018/19

Antal med L) R

Utbildning VELUTESCRY LG etablerade

yrket

(%)
Grundskollarare,

Larare fritidspedagoger och 218 74
forskollarare

Andra specialister inom

Farmaceuter halso- och sjukvard 27 47
Lakare Lakare 67 86
Sjukskaoterskor Sjukskoterskor 84 92
Tandlakare Tandlakare 58 89

For samtliga redovisade utbildningar sammanfaller det vanligaste yrket
med det som utbildningen &r ténkt att leda till. Farmaceuter, som har den
lagsta matchningen enligt tabellen, har en stor grupp som sorteras till det
nist vanligaste yrket som dr biomedicinska analytiker, tandtekniker och
laboratorieingenjorer m.fl. (46 procent). Farmaceuterna har dirmed en
till synes 1ag matchning mot arbetsmarknaden i tabellen. Adderas de tva
yrkeskategorierna med varandra 4r 93 procent vilmatchade. Aven
lararna har pa ett liknande sitt en till synes ldgre matchning eftersom
gymnasielédrare och specialpedagoger tillhor en egen kategori i
statistiken. Inkluderas dven dessa som det vanligaste yrket uppgar
andelen med det vanligaste yrket till 84 procent (vilket fortfarande &r ett
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relativt 1agt jamfort med andra kompletterande utbildningar).
Farmaceuterna och sjukskoterskorna hade den hogsta matchningen pa
arbetsmarknaden (93 procent (med den vidare definitionen) och 92
procent).

Inom vissa utbildningar varierade matchningen mellan konen, for lirare
var 88 procent av kvinnorna matchade mot lararyrket (inklusive
gymnasielédrare och specialpedagoger). Samma siffra for mannen var 77
procent. Det omvianda forhallandet fanns bland ldkare déar 80 procent av
kvinnorna var matchade mot ldkaryrket men dér samma siffra for
ménnen var 91 procent.

Sektor

I det hér avsnittet tittar vi nirmare pa vilken sektor av arbetsmarknaden
som de etablerade arbetar 1. I likhet med analysen om matchning ingar
studenter som fullf6ljt sin utbildning 2017/18 och 2018/19 och etablerat
sig pa arbetsmarknaden efter ett &r (640 personer). I figur 9
sammanfattas resultaten for de utbildningar som haft fler 4n 20
etablerade.

Tandlakare

Sjukskoterskor

Lakare |
Farmaceuter I S ——
Larare I [
0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
m Foretag, ej offentligt &gda Kommunal sektor
m Region m Statliga forvaltningar och bolag

m Ovriga organisationer

Figur 9. Etablerade pa arbetsmarknadens fordelning efter sektor och utbildning 2017/18
och 2018/19

Arbetsplatsens sektor varierar kraftigt med vilken kompletterande
utbildning som studenten har last. Kommuner var den dominerande
arbetsgivaren for studenter som ldst kompletterande utbildning till lérare.
Regioner dominerade for utbildningarna som leder till yrken inom
varden, hit rdknas ldkare, sjukskoterskor och tandlékare. Farmaceuterna
var 1 hog utstrdckning etablerade i foretag (65 procent).

I materialet som helhet arbetar kvinnor i hogre utstrickning inom
kommunal sektor (51 procent gor det) jamfort med mén (26 procent).
Detta ska forstas mot bakgrund av att 57 procent av kvinnorna var lérare
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(som i hog utstrackning arbetar i kommunal sektor, se figur 9) men bara
19 procent av miannen. Mén arbetar istéllet i hogre utstradckning i svenska
regioner (41 procent av médnnen gor detta jaimfort med 20 procent av
kvinnorna). Mén finns i materialet i hog utstrackningen i yrken som
leder till vardyrken (ménnen ar exempelvis i majoritet bland ldkare och
tandlédkare).

Det fanns ocksé skillnader mellan kdnen inom vissa av utbildningarna.
Kvinnliga lérare arbetade i hogre utstraickning i kommunal sektor, 76
procent av kvinnorna fanns i kommunal sektor jaimfort med 66 procent
av minnen. Regional sektor var vanligare bland manliga ldkare och
sjukskoterskor. 86 procent av de manliga ldkarna arbetade i regional
sektor mot 69 procent av kvinnorna. 77 procent av de manliga
sjukskoterskorna arbetade i regional sektor mot 55 procent av kvinnorna.
For flera av utbildningarna var antalet personer for fa for att géra
analyser nedbrutet pa kon.

Geografisk mobilitet

I det hér avsnittet undersoker vi mobiliteten bland de studenter som
etablerat sig pa arbetsmarknaden (640 personer). De etablerade fordelas i
tva grupper: De som har sitt arbetsstélle i ett annat 14n 4n ldrosétet som
de studerat vid ett ar efter sista terminen sorteras som “Flyttat fran lidnet”
och de som bor kvar i samma lén som larosatet som “Kvar i lédnet”.
Mattet pa mobilitet tar inte hdnsyn till var studenten bodde innan
studierna inleddes eller om studierna bedrevs pa distans.

Det ar vanligare att studenterna blir kvar i samma lén dir de har studerat
an att de flyttar. Bland mén (som utgér 29 procent av de etablerade) ér
forhallandet dock det omvénda, bland ménnen hade 52 procent flyttat
frén lanet (29 procent bland kvinnor). Resultaten sammanfattas i tabell 7.

Tabell 7. Andel (procent) utflyttade och kvarvarande (procent) ett ar efter sista registrerade
termin per kén 2017/18 och 2018/19

Kvinnor Méan Totalt

(%) (%) (%)

Flyttat fran lanet 29 52 36
Kvar i lanet 71 48 64
Totalt 100 100 100

Det fanns ocksa betydande variation mellan utbildningarna. I tabell 8
fordelas populationen efter utbildning (for de utbildningar dér detta &r
mojligt). Farmaceuterna var den mest mobila gruppen (79 procent
flyttade ut ur ldnet) och ldrare den minst mobila gruppen (21 procent
flyttade ur ldnet). En mojlig orsak till monstret &r ldrosdtena som
dominerar de olika utbildningarna. Uppsala universitet utbildar en
majoritet av farmaceuterna medan lararna framst utbildas vid
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Stockholms universitet och Goteborgs universitet. Den storre regionala
arbetsmarknaden i storstdderna skulle kunna vara en forklaring till att
fler stannar i linet.

Tabell 8. Andel utflyttade och kvarvarande (procent) ett ar efter sista registrerade termin
per utbildning 2017/18 och 2018/19

Flyttat fran lanet  Kvar i lanet

(%) (%)
Larare 21 79
Farmaceuter 79 21
Lakare 44 56
Sjukskaoterskor 35 65
Tandlakare 52 48
Totalt 36 64

Monstret att studenter vid ldrosdten i storstdder stannar i ldnet aterfinns
ocksa i ett bredare perspektiv i skillnaderna mellan lérosétena. Vid
Stockholms universitet, Goteborgs universitet och Karolinska institutet
véljer en storre majoritet av studenterna att stanna i lanet. En mindre
majoritet stannar i ldnet vid Malmo universitet och Linkopings
universitet. Vid dvriga ldroséten flyttar en majoritet ut ur lénet.
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Kompletterande utbildningar
over tid

UKA har tidigare studerat gruppen studenter som kompletterar sin
utldndska examen. Det finns dédrfor mojligheter att jimfora resultaten
frén vér undersdkningspopulation 2017/18 och 2018/19 med tidigare
rapporters resultat. I samband med denna rapport har vi ocksa tillgang
till langre tidsserier dn tidigare vilket gor det mojligt att f6lja upp
studenter pa kompletterande utbildningar under en léngre tid. I det hér
avsnittet gor vi forst en jimforelse med tidigare rapporter fran UKA,
dérefter studerar vi tidigare arskullar.

Tidigare rapporter fran UKA

UKA har tidigare foljt upp gruppen studenter som har studerat en
utbildning for att komplettera sin utlindska examen. Myndighetens
senaste rapport publicerades 2021 men UKA har gjort uppfoljningar
dven 2019 och 2016.° Sedan de tidigare uppfoljningarna har regeringen
utdkat satsningarna till att omfatta fler utbildningar. I tidigare rapporter
har enbart larare, jurister, sjukskéterskor, ldkare och tandlikare funnits
att folja upp. Senare tillskott av utbildningar'® och veterindrutbildningen
har inte kunnat f6ljas upp pé langre sikt. Av de tidigare utbildningarna ar
juristerna for fa for att foljas upp 2023. Utbildningarna som foljts upp i
rapporter sedan 2016 redovisas i figur 10 med etableringsgrad efter ett
ar.

I figuren anges dren for rapporterna som har olika
undersokningspopulationer:

e 2016 foljdes studenter upp som var registrerade pa sin sista
termin mellan hosten 2007 och hosten 2014 och fullféljt sin
utbildning.

e 2019 f6ljdes studenter upp som var registrerad pa sin sista
termin mellan hosten 2012 och varterminen 2015 och fullfoljt
sin utbildning.

9 Universitetskanslersimbetet, 2021
Universitetskanslersimbetet, Etablering efter kompletterande utbildning (Stockholm: UKA), 2019

Universitetskanslersambetet, Etablering och sysselsdttning efter kompletterande utbildning for
personer med utlindsk utbildning (Stockholm: UKA), 2016

10 Hit riknas ekonomer, socionomer/socialt arbete, farmaceuter, barnmorskor, biomedicinsk
analytiker, psykologer, fysioterapeuter, ingenjorer och arkitekter
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e 2021 f6ljdes studenter upp som var registrerad pa sin sista
termin mellan hosten 2014 och varen 2017 och fullf6ljt sin
utbildning.

e [ denna rapport (2023) har vi undersokt studenter som varit
registrerade pé sin sista termin mellan hostterminen 2017 och
vérterminen 2019.

Undersokningspopulationen 2016 ar storre och omfattar en langre tid dn

ovriga uppfoljningar. Undersdkningspopulationerna dverlappar varandra
fram till denna rapport men kan trots detta ge en bild av hur studenterna

har lyckats pa arbetsmarknaden 6ver tid.

I figur 10 nedan finns kategorin samtliga som innefattar samtliga
utbildningar, dven de som varit for sma for att redovisa. Etableringen for
hela undersdkningspopulationen efter ett r pé arbetsmarknaden dkade
vid varje uppfoljningstillfille fram till den foregédende rapporten da den
uppnadde 74 procent. I denna rapport sjonk etableringsgraden nagot till
73 procent men kvarstér pa en historiskt hog niva. Nedgangen till denna
uppfoljning dterfinns hos lararstudenterna som i samtliga uppfdljningar
utgor en mycket stor del av undersdkningspopulationen.

I figur 10 och 11 har vi brutit axlarna vid 40 procent for att fortydliga
skillnader.
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Figur 10. Andel etablerade (etableringsgrad) ett ar efter sista registrerade termin,
jamforelse mellan uppfdljningarna 2016-2023

Lakare har en tydligt ldgre etableringsgrad i denna uppf6ljning jaimfort
med tidigare. Som vi noterade i avsnittet Populationens
arbetsmarknadsutfall har en relativt stor andel av ldkarstudenterna en
osiker stillning pa arbetsmarknaden men ar verksamma som lakare. Likt
i tidigare rapporter finns en uppgéng for tandlékare.
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Vid uppfoljningarna 2016 och 2019 hade kvinnorna en hogre
etableringsgrad d4n mén. Vid uppfoljningen 2021 hade ménnen en nagot
hogre etablering. Samma skillnad kan observeras dven i denna rapport.
Resultaten redovisas i figur 11.
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Figur 11. Andel etablerade (etableringsgrad) ett ar efter sista registrerade termin per kén
och mellan uppféljningarna 2016-2023
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Utokade tidsserier

I samband med denna rapport utvecklades metoden for att definiera
undersdkningspopulationen sa att det blev mojligt att gora langre
tidsserier med den statistik som anvénts hér. [ analysen nedan har vi
utgatt fran varje students avslutande termin och deras etablering pé
arbetsmarknaden ett ar efter denna. Resultatet redovisas i figur 12 och
visar ett relativt stabilt etableringsutfall med en nedgang i seriens borjan
runt finanskrisen 2008.
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Figur 12. Andel etablerade (etableringsgrad) efter sista registrerade termin HT2007 till
VT2019

I en motsvarande tidsserie for andel sysselsatta 2020 (oavsett nér
studenten avslutade sin utbildning) mérks en mycket tydlig kontinuitet
med en sysselséttningsgrad stabilt runt 90-95 procent.

Resultaten Gver tid ska forstds mot bakgrund av att kompletterande
utbildningar 4r en utbildningskategori som véxer. I figur 13 redovisas
antalet studenter fordelat efter kon som fullfoljt en kompletterande
utbildning sedan hosten 2007. Laséren anger det ar studenten
registrerades pé utbildningen.
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Figur 13. Antal studenter registrerade pa kompletterande utbildningar efter
registreringslasar, 2007/08-2018/19

Som niamndes i avsnittet Oversikt av utbildningar som kompletterar
utldndsk examen 6kade antalet kompletterande utbildningar 2017. Som
en foljd av detta dkar ocksé antalet studenter som registreras péd sddana
utbildningar fran hostterminen 2017. Totalt under hela perioden har
antalet studenter okat fran 210 ldsaret 2007/08 till 630 registrerade
studenter 2018/19.

Under perioden 6kade andelen mén som registreras pa de
kompletterande utbildningarna. Okningen bérjade innan utbyggnaden till
fler utbildningar 2017 (men 6kningstakten dkade efter 2017).
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Bilaga 1: Metodbilaga

I denna undersdkning miéts etableringen pa arbetsmarknaden for dem
som genomgétt en kompletterande utbildning i Sverige hostterminen
2017 till varterminen 2019. Att flera terminer slas samman gor att
underlaget blir tillrdckligt stort for att géra berdkningar. Uppfoljningen
sker ett, tva och tre ar efter fullfoljd utbildning for alla lasaren.

Grunden till var uppfoljning bestar av SCB:s longitudinella
integrationsdatabas for sjukforsidkrings- och arbetsmarknadsstudier
(LISA). Dér finns uppgifter om samtliga individer som var folkbokf6érda
i Sverige respektive &r, bland annat fodelseregion, sysselsittning,
invandringsar, inkomster och yrke.

Den slutgiltiga populationen delas in i fyra kategorier utifran hur stark
stillning de har pa arbetsmarknaden:

» God stéllning pa arbetsmarknaden

Etablerad

* Relativt lag arbetsinkomst eller
 forekomst av arbetsloshet

* Lag arbetsinkomst
« eller forekomst av arbetsloshet en stor del av aret

* Ingen arbetsinkomst

Dessa fyra kategorier har inkluderats i analysen och utgdér ndmnaren i
andelsberdkningen. Etableringsgrad definieras som antalet etablerade
dividerat med summan av antalet etablerade, antal med oséker stéllning,
antal med svag stédllning och antalet som var utanfor arbetsmarknaden.
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Etablerad pa arbetsmarknaden:

e Individen har varit sysselsatt i november manad det aktuella aret enligt
den definition som SCB anvénder i sysselséttningsregistret. Den
sammanriknade arbetsinkomsten ska dverstiga 253 300 kronor ér
2020. Arbetsinkomsten har raknats upp med den genomsnittliga takten
pa 1onedkningarna for varje ar sedan 1996, vilket ér det forsta éret som
ingdr i berdkningen av etableringen av examinerade pa grundniva och
avancerad niva.

e Det finns inga hindelser som pavisar forekomst av arbetsloshet eller
arbetsmarknadspolitiska atgdrder som inte ar att betrakta som
sysselséttning. Arbetslosheten kan vara pé hel- eller deltid och géller
dven arbetssokande med tillfdllig timanstéllning.

e Individen definieras inte som studerande eller utanfér populationen.

Den definition av etablerad som anvinds hér dr pa manga sétt snédv. Det
ar flera villkor som maste vara uppfyllda under uppfoljningsaret for att
en person ska riknas som etablerad och definitionen avser ddrmed
relativt val etablerade individer. Individer som tillhér gruppen etablerade
har haft en forhdllandevis smidig 6vergéng frin utbildning till
arbetslivet. Méttet som anvinds for att mita etablering pa
arbetsmarknaden for de som genomgatt en kompletterande utbildning &r
konstruerat pd samma sitt som det som finns i rapporterna om
etableringen bland examinerade pa grundniva, avancerad niva och
forskarniva.

Osaker stéllning pa arbetsmarknaden:

e Arbetsinkomsten var i intervallet 214 500 — 253 300 kronor.

e Individen har en l4gre arbetsinkomst &n 214 500 kronor, men &r att
betrakta som foretagare, det vill séga har inkomst fran aktiv
niringsverksamhet.

o Arbetsinkomsten dverstiger 253 300 kronor, men det forekommer
arbetsloshet eller arbetsmarknadspolitiska atgirder under aret.

o Arbetsinkomsten dverstiger 253 300 kronor, men individen uppfyller
inte kriteriet ”sysselsatt i november manad”.

e Individen definieras inte som studerande eller utanfér populationen.

Svag stillning pa arbetsmarknaden:

e Arbetsinkomsten var i intervallet 1-214 500 kronor. I denna grupp
kommer arbetsinkomsten enbart fran anstédllning.

e Arbetsinkomsten overstiger 214 500 kronor, men det finns forekomst
av arbetsloshet eller arbetsmarknadspolitiska atgiarder som Overstiger
270 dagar under aret.

e Individen definieras inte som studerande eller utanfér populationen.

Utanfor arbetsmarknaden:

e Det saknas inkomst fran forvarvsarbete under det aktuella aret.
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e Individen definieras inte som studerande eller utanfér populationen.

Tva grupper ingar inte i berdkningarna: studerande och utanfor
populationen.

Studerande:

e Individen har under det aktuella aret varit registrerad i hogskolans
forskarutbildning.

e Individen har under det aktuella aret varit registrerad i hogskolans
utbildning pa grundniva eller avancerad niva samtidigt som studiestod
mottagits.

e Individen har inte varit registrerad i ndgon hogskoleutbildning, men
mottagit minst 4 100 kronor i studiestod.

Denna grupp ingér inte i berdkningen for de redovisningar som avser
andel etablerade eller andelar med oséker- eller svag stéllning/utanfor
arbetsmarknaden.

Utanfor populationen:

e Individen var inte folkbokford i Sverige den 31 december aktuellt ar.

e Individen var inte folkbokford i Sverige den 31 december aret efter det
aktuella aret. Detta géller enbart dem som inte tillhorde gruppen
etablerade under det aktuella aret.

e Individen saknar helt inkomster i Sverige under det aktuella &ret. Den
disponibla inkomsten var 0 kronor.

Inte heller denna grupp ingar i berékningen for de redovisningar som
avser andelen etablerade eller andelar med osidker eller svag
stdllning/utanfor arbetsmarknaden. De flesta i gruppen har flyttat fran
Sverige till ndgot annat land. Ménga i gruppen som flyttat fran Sverige
har inte fatt detta registrerat i folkbokforingen.
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Skrivregler

Tabeller och diagram ger uppgifter om antal eller andelar (%).

e Uppgifter om antal ldgre &n 3 ar ersatt med .. i tabeller

e Uppgifter om antal dr avrundade till ndrmsta tiotal i textdelen i
rapporten, om inget annat anges.

e Uppgifter om andelar redovisas inte for grupper om mindre dn 20
individer i ndmnaren.

e Uppgifter om andelar ar avrundade till heltal.

Sa gors statistiken

Flera olika datakallor har anvénts for att klassificera stéllningen pé
arbetsmarknaden for de som gatt en kompletterande utbildning, eller for
att faststédlla om de fanns kvar till férfogande pa den svenska
arbetsmarknaden. Huvudkéllan for att klassificera stéllningen pé
arbetsmarknaden har varit inkomstuppgifter fran
kontrolluppgiftssystemet, de standardiserade rdkenskapsutdragen, sociala
transfereringar fran Forsdkringskassan och studieerséttningar fran
Centrala studiestodsndmnden. Uppgifter om sysselsittning har hdmtats
frén Statistiska centralbyréns (SCB) registerbaserade
arbetsmarknadsstatistik. Arbetsféormedlingarnas uppgifter om
registrerade arbetssokande har anvéints som information om arbetsloshet
och arbetsmarknadspolitiska dtgiarder. Antalet avlagda examina fran
grundlaggande hogskoleutbildning, samt uppgifter om fortsatta studier
bland annat i forskarutbildningen, har himtats frdn SCB:s universitets-
och hogskoleregister.

Flertalet av de ovan nimnda uppgifterna finns samlade i SCB:s databas
LISA. Huvudsyftet med LISA ér att samla information frin flera olika
register inom det breda omrddet utbildning, sysselsittning och
inkomster. Sammankopplingen av flera olika register underléttar
anviandandet av den information som finns. Med hjilp av LISA kan vi
bland annat fa information om olika gruppers intridde och uttrdde fran
arbetsmarknaden, olika gruppers stillning pa och utanfor
arbetsmarknaden, uppgift om yrke och avkastning pa utbildning. LISA
omfattar for nérvarande uppgifter for perioden 1990-2021. Varje ar
utokas databasen med ytterligare en argang. Populationen i databasen
utgdrs av alla som ér 16 ar och édldre och som ér folkbokforda i Sverige
den 31 december aktuellt ar (fran 2010 finns dven 15-aringar). En
utforligare beskrivning av databasen finns hos SCB.!!

For personer som var etablerade pa arbetsmarknaden (och i

forekommande fall personer med osédker stdllning pa arbetsmarknaden)

! Statistiska centralbyran, Bakgrundsfakta Arbetsmarknads- och utbildningsstatistiken 2019:1
(Orebro: SCB), 2019
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redovisas uppgift om yrkesgrupp, i forekommande fall ocksa for
personer med oséker stdllning. Uppgiften kommer fran den arbetsgivare
som betalade ut den storsta 16nen under respektive ar. For personer som
saknade uppgift om yrke det aktuella &ret redovisas inte nadgon uppgift

om yrkesgrupp.

Inkomstgrénser for att definiera olika stéllning pa arbetsmarknaden har
justerats for de olika dren. Sedan 2006 anvinds den genomsnittliga
loneforandringen pa arbetsmarknaden som uppriakningsfaktor for
nistkommande uppfoljningsar.

Forklaringar av vissa begrepp

Arbetsinkomst

Arbetsinkomsten'? omfattar kontant bruttoldn, inkomst av aktiv
ndringsverksamhet, sjukpenning, havandeskapspenning,
smittbirarpenning, sjuklonegaranti, skattepliktig arbetsskadeerséttning,
rehabiliteringsersittning, fordldrapenning vid barns fodelse och
adoption, tillfallig fordldrapenning vid vard av barn samt
nérstdendepenning. Arbetsinkomst registreras enbart for personer som
haft kontant bruttol6n eller inkomst av aktiv nidringsverksamhet under
det aktuella aret. De inkomstgranser som utgor brytpunkter for grupper
med olika stéllning pa arbetsmarknaden avser arbetsinkomsten.
Arbetsinkomsten har raknats upp med den genomsnittliga takten pa
l6nedkningarna for varje ar sedan 1996.

Arbetsmarknadspolitiska atgéirder

De arbetsmarknadspolitiska dtgarder som ingér varierar under aren.
Under senare &r ingér arbetspraktik, jobbgaranti for ungdomar, jobb- och
utvecklingsgarantin, sysselsittningsfasen, arbetslivsinriktad
rehabilitering, arbetsmarknadsutbildning, projekt med
arbetsmarknadspolitisk inriktning, forberedande utbildning, prova pé-
plats, larlingsplats, fordjupad kartliggning och végledning, praktisk
kompetensutveckling, arbetslivsintroduktion samt aktiviteter inom
végledning och platsformedling.

Deltidsarbetsloshet

For att betraktas som deltidsarbetslos kravs att individen mottagit
arbetsldshetsersittning. En timanstélld som samtidigt varit arbetssokande
anses ocksa vara deltidsarbetslos.

Ej folkbokford i Sverige
Hit hor personer som avlidit, utvandrat eller som har ett personnummer
som inte finns i registret dver totalbefolkningen (RTB). Examinerade

121 SCB:s register benimns dessa Forvirvsinkomst och arbetsrelaterade ersittningar. I denna rapport anvinds i
stillet det tidigare, forenklade, begreppet arbetsinkomst. Arbetsrelaterade ersittningar ar de erséttningar som inte
ar kontant bruttolon och inkomst fran aktiv ndringsverksamhet, men ersittningen baseras pa tidigare
forvarvsinkomst.
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utan fullstdndiga personnummer f6ljs inte upp med avseende pa
stdllningen pé arbetsmarknaden.

Examen

Examen som pa begéran av den studerande utfirdas av hdgskolan med
examensrétt for berord examen. Examen kan indelas 1 tre typer: generell
examen, konstnirlig examen respektive yrkesexamen.

Inkomst

Arbetsinkomsten omfattar forvirvsersittning och inkomst av aktiv
néringsverksamhet. De inkomstgranser som utg6r brytpunkter for
grupper med olika stillning pa arbetsmarknaden avser arbetsinkomsterna
respektive uppfoljningsar. Arbetsinkomsten har réknats upp med den
genomsnittliga takten pa lonedkningarna for varje ar sedan 1996, vilket
ar det forsta dret som ingar i berdkningen av etableringen efter examen
frén hogskolan. Foljande inkomstgranser for att raknas som etablerad har
anvénts: 2019 var inkomstgréansen 247 700 kronor och 2020 var den 253
300.

Legitimation

Socialstyrelsen provar och utfardar legitimationer, bevis om
specialistkompetens och olika typer av intyg. Legitimation kravs for att
fa en anstéllning for flera yrken. Totalt omfattas 21 olika yrken inom
hilso- och sjukvéarden. P4 motsvarande sétt utfardar Skolverket
legitimationer och utbildningsbevis for lararstudenter och
Jordbruksverket for veterinérer.

Geografisk mobilitet

Det ar mojligt att berdkna geografisk mobilitet pa flera sitt och i denna
rapport jamfors det lirosite som studenten var registrerad pad med var
arbetsstillet finns ett ar efter senaste registreringstermin. Mobilitet anses
ha 4gt rum om arbetsstillet finns i ett annat l&n &n larositet.

Sektor

Foretag, ej offentligt 4gda omfattar samtliga bolagsformer. Kommunal
sektor innefattar kommunala forvaltningar, bolag och andra kommunala
organisationer.

Sista termin

Uppf6ljningen sker 1-1,5 ar, 2-2,5 &r och 3-3,5 &r efter senaste
registreringstermin (beroende pd om denna termin var host eller vartermin).
I rapporten refererar vi till dessa som uppfoljningar efter ett, tva och tre ar.

Studieersittning
De studieerséttningar som ingar vid uppfoljningen &r erséttning i form av
studiemedel.

Sysselsittning
I SCB:s sysselsittningsregister definieras en person som sysselsatt om
personen utfort forvarvsarbete, antingen som egen foretagare eller som
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anstélld, motsvarande minst en timme per vecka under november ménad det
aktuella 4ret.

Undersokningspopulation

Alla som har fullf6ljt en kompletterande utbildning fran och med
hostterminen 2017 till och med varterminen 2019
(uppfoljningspopulationen) ingér i undersdkningen. I den utokade
undersokningspopulationen ingar de som fullf6ljt en kompletterande
utbildning mellan hostterminen 2015 och vérterminen 2019 (Gverlappar
med undersokningspopulationen).

Till gruppen som har fullf6ljt utbildningen rdknas de som tagit examen
(for de grupper for vilka detta finns tillgéngligt), har erhallit en
legitimation eller tagit samtliga poing pé de kurser inom den
kompletterande utbildningen som de har varit registrerade pa.

Validering

En utbildning valideras (testas) for att f4 den bedomd och ett utlatande som i
sin tur kan ge ett utbildningsintyg. En validerad ldrarutbildning ger inte
legitimation och fast anstillning men kan déremot innebéra mojligheter till
ett lararvikariat. For jurister betyder utlatandet att personerna kan arbeta som
jurister inom den privata sektorn. For arbete som jurist inom den offentliga
sektorn kravs dock kompletterande utbildning.

Yrke

SCB:s yrkesregister innehaller forvarvsarbetande i dldrarna 16-64 ar och
anvéands for att klassificera personer efter det arbete de utfor. Fran och med
ar 2014 redovisas statistiken efter den nya yrkesnomenklaturen Standard for
svensk yrkesklassificering (SSYK 2012).
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Universitetskanslersambetet (UKA) ska bidra till att starka den svenska
hdgskolan och Sverige som kunskapssamhalle. Vi granskar kvaliteten pa
hdgskoleutbildningarna, vi analyserar och foljer upp utvecklingen inom
hogskolan och vi bevakar studenternas rattssakerhet.
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